
Derecho 
del Trabajo

MAGÍSTER EN

Este programa integral en Derecho Laboral está diseñado para abogados que
desean profundizar en la asesoría y representación en el ámbito laboral.

Con modalidad HyFlex, combina clases presenciales y online para mayor
flexibilidad. Al finalizar, obtendrás también el Diplomado en Derecho Laboral de
la Empresa, ampliando tus competencias para liderar negociaciones y enfrentar
los desafíos legales de las relaciones laborales. 

¡Impulsa tu carrera con una formación de excelencia en Derecho del Trabajo!

FACULTAD DE DERECHO



DIRIGIDO A:

3 RAZONES PARA ELEGIR ESTE PROGRAMA: REQUISITOS DE POSTULACIÓN:

INFORMACIÓN GENERAL:

Este programa está dirigido principalmente a
abogados que buscan especializarse en el área del
Derecho Laboral. También es adecuado para
profesionales del área legal que desean profundizar
en los aspectos más complejos de las relaciones
laborales y adquirir un conocimiento especializado
en el marco jurídico laboral.

Marcia Angulo

Correo: mangulo@uandes.cl

WhatsApp: +569 6108 5888

Teléfono: +56 2 2618 2607

PLAN DE ESTUDIOS:

Enfoque práctico y actualizado: Desarrolla
competencias en negociación colectiva, litigación y
políticas laborales.

1. Cédula de identidad (por ambos lados) o pasaporte en
caso de ser extranjeros.

CONTACTO:

Inicio:

Modalidad:

Duración: 

5 UF matrícula | 225 UF arancel.

DIRECTORES DEL PROGRAMA:
Alfredo Sierra H.

ALFREDO SIERRA H.

Doctor en Derecho, U. Santiago de
Compostela, España.

Horario: 1º año: viernes online de
15:15 a 19:20 hrs. y algunos viernes
HyFlex en el mismo horario. 2º año:
martes online de 17:00 a 21:20 hrs. y
viernes HyFlex de 15:00 a 19:20 hrs.
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Diplomado incluido: Obtén el Diplomado en
Derecho Laboral de la Empresa, optimizando tus
habilidades en asesoría laboral.
Modalidad HyFlex: Opta entre clases presenciales
y virtuales para compatibilizar trabajo y estudios.

17 meses

23 de mayo del 2025

2. Título Profesional o Licenciatura.

3. Currículum Vitae.

4. Concentración de notas de pregrado.

5. Carta de presentación y motivación por el programa.

Director del Departamento en Derecho
Laboral UANDES

Abogado, U. de Chile.

6. Entrevista personal.

HyFlex (Presencial u online)

PRIMER AÑO SEGUNDO AÑO

Fundamentos del Derecho
del Trabajo

Contratación Laboral

Relaciones Laborales
Especiales

Condiciones de Trabajo

Dimensión Empresarial

Relaciones Individuales

Relaciones Colectivas y Tributación

Subcontratación

Procedimiento y Derechos Fundamentales

Terminación del Contrato

Procedimientos y Recursos

Negociación Colectiva y
Organizaciones Sindicales

Seguridad Social

Seminario de Título

Francisco Vallejo C.

FRANCISCO VALLEJO C.

Doctor en Derecho, Universidad
Carlos III de Madrid, España.

Profesor Investigador en Derecho
Laboral UANDES

Abogado, Universidad de Chile.


