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DESCRIPCIÓN

El Diplomado tiene como propósito contribuir a la

formación de profesionales en conocimientos y

habilidades fundamentales para la gestión estratégica de

organizaciones de la salud, que posibiliten la

implementación de estrategias para resolver

necesidades en instituciones públicas y/o privadas y

cumplir con los propósitos institucionales. Todo desde el

aporte de disciplinas del área de Administración y

Gestión.

El programa forma parte del Magíster en Administración

y Gestión en Salud, por lo que permite continuidad de

estudios a este para la obtención del grado académico.

OBJETIVO

Desarrollar aprendizajes que permitan que, al concluir el

programa, el estudiante pueda diseñar e implementar

estrategias para resolver necesidades y desafíos en salud

pública y/o privada y cumplir con los propósitos

institucionales



PERFIL DE EGRESO

El egresado del Diplomado en Dirección Estratégica en Salud:

• Integra conocimientos teóricos y prácticos de las disciplinas

de Administración y Gestión, para la resolución de

problemas surgidos en las instituciones de salud.

• Aplica conocimientos y metodologías fundamentales en la

gestión estratégica de organizaciones, para mejorar el

desempeño de las áreas funcionales y de la institución de

salud.

• Aplica estrategias en función de las ventajas competitivas de

la institución de salud, considerando los marcos

regulatorios, sanitarios y éticos.

• Analiza los recursos disponibles, para la gestión estratégica y

la toma de decisiones en las instituciones de salud pública o

privada.

• Gestiona los recursos económicos de manera eficaz y

eficiente, de la institución de salud en la que se desempeña.

• Evalúa el contexto en salud y la organización para la toma de

decisiones estratégicas.

DIRIGIDO A

Profesionales del área de la salud o

profesionales de otras áreas que

desempeñen cargos directivos o de

jefatura relacionados con la dirección de

personas y administración de recursos

en el área de la salud.



HORAS ACADÉMICAS
360 horas, aproximadamente 5 meses.

¿POR QUÉ ELEGIR ESTE 

PROGRAMA?

• Te permitirá tener una mirada amplia de la dirección

estratégica en salud, como bajadas hacia las operaciones, las

finanzas, los riesgos, que te permitirán desempeñarte en

forma exitosa en el sector salud, tanto público como privado.

• Académicos expertos en el área, entregando conocimientos y

también ejemplificando desde el mundo real.

• Conducente al Magíster en Administración y Gestión en Salud.

• Por cinco meses vivirás la experiencia de Magíster UANDES.

METODOLOGÍA
• Clases expositivas y participativas, con énfasis en la

interacción teórico-práctica, donde el protagonista de la clase

es el alumno.

• Conferencias a cargo de especialistas.

• Estudio de lecturas clasificadas y de materias expuestas en 

clases.

• Análisis y resolución de casos.

• Talleres de habilidades gerenciales y capacidades directivas.



PLAN DE ESTUDIO

2

Estrategia en Salud

1

3

Gestión Estratégica de Riesgos 
Sanitarios

4

Gestión Estratégica de 
Operaciones

Dirección Financiera

5

Gestión Contable y Costos en 
Salud

Tiene por finalidad que el estudiante desarrolle una visión sistémica,

comprendiendo su rol y el de los demás actores de la organización.

Para ello debe considerar el contexto, los distintos escenarios, las

particularidades del sector salud y los riesgos asociados, entre otras.

Durante la trayectoria en la asignatura el estudiante conoce

herramientas y modelos para la creación de valor, con especial énfasis

en su rol directivo.

Presenta a los estudiantes los conceptos, técnicas y normativas 

asociadas a la prevención de la gestión del riesgo.

Asignatura abocada a describir las herramientas y metodologías

asociadas a la mejora de procesos, con el propósito de agregar valor al

paciente.

Aportan el conocimiento sobre el lenguaje contable fundamental para

comprender los estados financieros y tomar decisiones estratégicas en

el ámbito de las instituciones de salud.



DOCENTES

Patricia González V.

Directora del Programa | Médico Cirujano

| Especialista en Pediatría | Magíster en 

Administración en Salud

Más información

Michel Bouiey S. 

Ingeniero Civil Hidráulico | MBA

Más información

Carolina Contreras T.  

Ingeniero Civil Industrial | Cursos 

de perfeccionamiento Lean for

HealthCare 

Más información

Francisco Miranda S.  

Abogado | Magíster en Derecho

José Luis Novoa

Médico Cirujano | Especialista en 

Salud Pública | Magíster en 

Gestión de Salud

Más información

Verónica Schröder M  

Ingeniero Comercial | Master of

Science en Marketing

Más información

Cristián Ugarte P.

Médico Cirujano | Diploma en Derecho 

Sanitario | Diplomado en Administración y 

Gestión de Servicios Sanitarios

Más información

Gabriel Vergara H.  

Ingeniero Comercial | Master of

Science | MBA

Más información

https://www.linkedin.com/in/patricia-gonz%C3%A1lez-villarroel-19685168/?originalSubdomain=cl
https://www.linkedin.com/in/mbouiey/
https://www.linkedin.com/in/carolinacontreras/
https://www.linkedin.com/in/jos%C3%A9-luis-novoa-rodriguez-650008138/
https://www.linkedin.com/in/ver%C3%B3nica-schr%C3%B6der-mu%C3%B1oz-71643b135/
https://www.linkedin.com/in/cristian-ugarte-88736070/?originalSubdomain=cl
https://www.linkedin.com/in/gabriel-vergara-hazbun-73846a18/


CONTÁCTANOS

CAMILA ERLANDSEN

(+562) 2618 1079 +(569) 3882 8374 cerlandsen@uandes.cl

postgradosuandes.cl

REQUISITOS DE 

POSTULACIÓN

Documentos:

• Cédula de Identidad (por ambos lados) o Pasaporte

en caso de ser extranjeros.

• Certificado de Título profesional.

• Currículum Vitae, que detalle experiencia

profesional de al menos 2 años posterior a la

titulación (máximo 2 páginas de extensión).

mailto:cerlandsen@uandes.cl

